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Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Przedszkole nosi nazwe: Niepubliczne Przedszkole ,,Krasnal”
2 Przedszkole jest przedszkolem niepublicznym.

3. Przedszkole prowadzi dziatalnos¢ w trzech budynkach:

a) ul. Domagaty 59, 30--798 Krakow

b) ul. Gwarna 2a, 30--693 Krakdw

c) ul. Kobierzynska 24, 30-363 Krakow

Gtowny adres przedszkola to ul. Gwarna 2a, 30-693 Krakdw.
NIP 678--104--94--05,

REGON 122682841.

Wz6r pieczeci przedszkola:

4. Osobg prowadzgcg przedszkole jest: Marta Kutaga z siedzibg w Krakowie, przy ulicy Podteska
11B/81.

5. Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.
6. Podstawg prawng niniejszego Statutu sg nastepujgce akty prawne :
- Ustawy o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. /Dz. U. Z 2015 r. poz. 2156 z pézn. zm./,

- Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
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przedszkola oraz publicznych szkét / Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624 ze. zm./,

- Rozporzadzenia MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego poszczegdlnych typach szkét /Dz. U. z 2012r. poz. 977
zezm./,

- Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach /Dz. U. z 2013
r. poz. 532/,

- Rozporzadzenia MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki,

- Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw / Dz. U. z dnia 3 stycznia 2014 r./ oraz przechodzenia z jednych szkét do innych /Dz. U. Z
2004 r. Nr 26, poz.232/,

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szk6t /Dz. U. poz. 977 z pézn. zm. /

-Rozporzadzenia MEN z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w poszczegdlnych typach szkét /Dz. U. Z 2014 r. poz.
803/,

- Rozporzadzenia MEN z dnia 21 czerwca z 2012 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole
programow wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku
szkolnego podrecznikéw it/ Dz. U. z 2012r. poz. 752/,

-Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw
/Dz. Uz 2015r. Poz. 356/

- Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niekt6rych innych
ustaw /Dz. U. z 2016, Poz. 35/

- Konwencji o prawach dziecka /Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526/.

7. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy (w dni
robocze, od poniedziatku do pigtku) oraz dni ustalonych przez Dyrektor Przedszkola jako wolne
od opieki nad dzie¢mi (koniecznych ze wzgledu na poprawe stanu technicznego budynku,
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szkolenia kadry pedagogicznej) Dni te ustalone przez Dyrektor Przedszkola po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej zostang podane do wiadomosci rodzicdw najpdzniej do 30. wrzesnia danego
roku przedszkolnego.

8. Podstawowywmi aktami prawnymi regulujgcymi dziatalno$¢ Przedszkola sg: Ustawa z dnia 14.
grudnia 2016, Prawo oswiatowe, Ustawa z dnia 7. wrzesnia 1991 o systemie osSwiaty, Statut
Przedszkola, regulaminy i procedury wewnetrzne.

§2

1. Osoba prowadzgca Przedszkole odpowiada za jego dziatalnosc.

Do zadan osoby prowadzgcej nalezy:

1) zapewnienie warunkéw dziatania Przedszkola, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki,

2) wyposazenie Przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programu wychowania przedszkolnego oraz wykonywania zadan statutowych.

2. Do kompetencji osoby prowadzgcej Przedszkole nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzoér nad dziatalnoscig Przedszkola w zakresie:

a) spraw finansowych i administracyjnych,

b) przestrzegania obowigzujgcych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikéw i wychowankow,

C) przestrzegania przepisdw dotyczgcych organizacji pracy Przedszkola,

2) decydowanie o podstawowych rozwigzaniach programowych, metodycznych i
organizacyjnych, wyrazajgcych specyfike i gwarantujgcych praktyczng realizacje statutowych
zadan Przedszkola,
w tym:

a) dysponowanie Srodkami finansowymi i mieniem Przedszkola,

b) zatrudnianie i zwalnianie zastepcéw Dyrektor Przedszkola oraz Dyrektor pedagogicznej,

c) decydowanie o wysokosci odptatnosci za Przedszkole,
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d) zawieranie umoéw z rodzicami (opiekunami prawnymi) za korzystanie z wychowania
przedszkolnego,

e) rozpatrywanie odwotan od decyzji zastepcédw Dyrektor Przedszkola oraz Dyrektor
pedagogicznej, w sprawach dzieci oraz w sprawach pracowniczych,

f) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej, zebraniach innych organéw Przedszkola oraz
uroczystosciach przedszkolnych,

g) reprezentowanie Przedszkola na zewnatrz.
83
9. Przedszkole jest placédwkg niepubliczng, ktora:

a) realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowg
wychowania przedszkolnego,

b) zapewnia odptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez osobe
prowadzaca,

c) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o kolejnos¢ zgtoszeh potwierdzanych wptatg
wpisowego,

d) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdziat 2
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

84
1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy Prawo oswiatowe oraz ustawy
0 systemie oswiaty, a takze z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych oraz Konwengji
o Prawach Dziecka poprzez organizowanie przez nauczycieli pracy z dzie¢mi, zespotowo lub

indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, z
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wykorzystaniem zréznicowanych metod i form pracy z dzieckiem zaczerpnietych z réznorodnych

koncepcji pedagogicznych.

Celem Przedszkola jest zapewnienie dzieciom korzystania z wychowania przedszkolnego, w tym

umozliwienie realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Pozostate cele dziatalnosci przedszkola:

a) realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

b) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, kulturowej;
C) zapewnienie wszechstronnego rozwoju dzieci;

d) umozliwianie wychowankom poznawania siebie i najblizszego otoczenia;

e) przekazywanie uniwersalnych wartosci etycznych: sprawiedliwosci, mitosci, prawdy, dobra,
piekna;

f) nabywanie wiadomosci i umiejetnosci poprzez obserwowanie, stuchanie, doswiadczanie i
przezywanie;

g) rozwijanie u dzieci inteligencji emocjonalnej, a w szczegélnosci umiejetnosci rozmowy w sytuacji
konfliktowej;

h) nabywanie przez dzieci umiejetnosci komunikacji wedtug podejscia NVC;
i) nabywanie umiejetnosci komunikacji w jezyku angielskim.

3. Przedszkole realizuje zadania wedtug podstawy programowej wychowania przedszkolnego w
ramach wymienionych w niej obszaréw dziatalnosci edukacyjnej podczas catego pobytu dziecka w
przedszkolu. Do podstawowych zadan przedszkola nalezy réwniez:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez wykorzystanie roznorodnych metod i
koncepcji pedagogicznych;

b) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu dzieci;
c) ksztattowanie i rozwijanie otwartosci dziecka wobec siebie, innych ludzi, Swiata i wobec zycia;

d) sprawowanie opieki nad dzieckiem adekwatnej do jego potrzeb;
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e) wspodtdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie jej w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go
do nauki szkolnej;

f) wyréwnywanie szans edukacyjnych u dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi;

g) umozliwienie realizacji program wychowawczego Przedszkola opartego na koncepcji
Porozumienia bez Przemocy dostosowanego do indywidualnych potrzeb.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno--wychowawczej przedszkola sa:
1) zajecia dydaktyczno--wychowawcze prowadzone w ramach podstawy programowej;
2) zajecia dodatkowe;

3) zajecia korekcyjno--kompensacyjne;

4) zajecia stymulujgce (organizowane w matych grupach, np. Trening Umiejetnosci Spotecznych
lub indywidualne);

5) spontaniczna dziatalnos$¢ dzieci;

6) wspotpraca z placdwkami oraz instytucjami kulturalno - oSwiatowymi;

7) wspétpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi dziecka.

5. Organizacja przedszkola umozliwia realizacje innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

6. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno--pedagogicznej, wspomagajgc indywidualny
rozwoj dzieci poprzez:

a) rozpoznanie potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci;

b) wczesne wykrywanie zaburzen rozwojowych oraz trudnosci wychowawczych i zapobieganie ich
rozZwojowi;

c) kierowanie na badanie psychologiczno--pedagogiczne;
d) pomoc rodzicom w kierowaniu dzieci do poradni specjalistycznych;

e) wdrazanie do procesu edukacyjnego i wychowawczego zalecen, wskazan specjalistow z Poradni
Psychologiczno--Pedagogicznej;

f) prowadzenie zajel stymulujgcych i kompensacyjno--wyréwnawczych;
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g) organizowanie konsultacji i warsztatow prowadzonych przez specjalistéw;
h) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien u dzieci;

i) wspotprace ze specjalistami w celu monitorowania i ewaluowania efektéw podejmowanych
dziatan;

j) podejmowanie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

k) dyrektor przedszkola po rozpoznaniu potrzeb w zakresie udzielania pomocy psychologiczno--
pedagogicznej, podejmuje decyzje o zatrudnieniu nauczyciela dodatkowego.

l) Przedszkole organizuje prowadzi ksztatcenie specjalne na podstawie Orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz Wczesne wspomaganie rozwoju

7. Przedszkole wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do szkoty:
a) organizuje wspotprace z rodzicami;
b) zapoznaje rodzicow z zadaniami wychowawczo--dydaktycznymi przedszkola;

C) zasiega opinii rodzicow w sprawach dotyczgcych wychowania, opieki oraz nauczania; uzgadnia
kierunki i zakres realizowanych zadan;

d) udziela biezgcych informacji o rozwoju i postepach dziecka;

e) oferuje rodzicom mozliwos¢ podniesienia swoich kompetencji wychowawczych;
f) wspomaga rodzine w osiggnieciu dojrzatosci szkolnej dziecka;

g) wspdtpracuje ze szkotg i nauczycielami ksztatcenia zintegrowanego;

h) umozliwia dzieciom zdobycie réznorodnych doswiadczen wptywajgcych stymulujgco na ich
rozwoj;

i) stwarza sytuacje edukacyjne sprzyjajgce zdobywaniu gotowosci lub umiejetnosci czytania i
pisania, poznawania, stosowania i tworzenia symboli i znakow.

8. Przedszkole organizuje opieke nad dzie¢mi, a w tym:
1) Stwarza atmosfere akceptacji i bezpieczenstwa;

2) Podtrzymuje dziatania sprzyjajgce promocji i ochronie zdrowia;
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3) Przekazuje wiedze o zdrowym stylu zycia;
4) Uczy zasad postepowania warunkujgcych bezpieczenstwo dziecka;

5) Zapewnia statg opieke ze strony nauczyciela zaréwno w czasie zaje¢ w placowce jak i poza
terenem przedszkola;

6) Tworzy warunki sprzyjajgce spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej;
7) Zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) Stwarza optymalne warunki opieki i wychowania kazdemu dziecku.

9. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke:

1) Przedszkole sprawuje opieke nad dziec¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych z uwzglednieniem
istniejgcych warunkdw lokalowych;

2) Stara sie zapewni¢ dzieciom poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i
psychicznym;

3) Stosuje w swoich dziataniach przepisy BHP i PPOZ;

4) W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa
dzieciom;

5) Wszyscy pracownicy przedszkola sg zapoznani z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z
zasadami ochrony zdrowia i zycia dziecka;

6) Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym wszelkie zabawy i zajecia dzieci z
poszczegdlnych grup odbywajg sie na wyznaczonym terenie z bezpiecznym sprzetem
dostosowanym do potrzeb i mozliwosci;

7) Podczas wycieczek poza nauczycielem niezbedna jest obecnos¢ przynajmniej jednego
dodatkowego opiekuna wspierajgcego nauczyciela w sprawowaniu opieki nad grupg. W czasie
spacerow dzieciom zapewnia sie opieke co najmniej jednej osoby na dziesieciu wychowankéw;

8) Kierownik wycieczki zobowigzany jest do wypetnienia karty wycieczki oraz przedstawienia

rodzicom jej programu;
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9) Przedszkole organizuje obowigzkowe ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw
dla wszystkich dzieci do niego uczeszczajgcych;

10) Jesli rodzice dziecka uczeszczajgcego do przedszkola nie wyrazajg zgody na ubezpieczenie
dziecka, zobowigzani sg do przedtozenia polisy ubezpieczeniowej swojego dziecka;

11) Organizacje i program wycieczki dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich
stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiejetnosci;

12) Nauczyciel organizujgcy wycieczke lub spacer powinien:

a) znac i Scisle przestrzegac przepisow o ruchu drogowym i zapoznac z nimi dzieci przed wyjsciem
w teren,

b) poinformowac dzieci o miejscu i celu wycieczki,
c) dostosowac zajecia do mozliwosci fizycznych wszystkich dzieci,

d) zapoznac¢ dzieci z normami kulturalnego zachowania sie, ktére powinny by¢ przestrzegane
przez wszystkich uczestnikdw wycieczki,

e) wspolnie z dzie¢mi ustali¢ zasady postepowania, ktére zapewniajg grupie bezpieczenstwo,
dobre wspoétdziatanie, przyjemng atmosfere,

f) zadbac o wtasciwy, czyli dostosowany do warunkéw pogodowych ubidr dzieci;

13) Nauczyciele i inne osoby pracujgce w przedszkolu nie mogg podawac dzieciom zadnych
lekarstw ani Srodkéw farmaceutycznych oprécz sytuacji, w ktorych powinni opatrzy¢ rany
powstate w wyniku drobnych skaleczen, uzywajgc do tego celu Srodkdéw opatrunkowych i
dezynfekujacych znajdujgcych sie w apteczce;

14) W przypadku pogorszenia sie samopoczucia dziecka lub wystgpienia objawow choroby,
nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego powiadomienia rodzicéw lub prawnych opiekunéw
dziecka, a w sytuacji tego wymagajgcej do wezwania pomocy stuzb medycznych;

15) Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wskazane jest, aby co
najmniej jeden nauczyciel prowadzit swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w
przedszkolu;

16) Ustalony dzienny harmonogram planu zajec jest zgodny z zasadami higieny psychicznej
uwzgledniajgcymi rwnomierne roztozenie zaje¢ w ciggu dnia oraz ich réznorodnosg;
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17) W czasie pobytu w przedszkolu dzieci majg zapewniony odpoczynek w formie dostosowanej
do wieku i potrzeb:

a) lezakowanie,

b) ¢wiczenia i zabawy relaksacyjne, uspakajajgce i wyciszajace,

c) wspdlne czytanie;

18) Dzieci powinny codziennie przebywac na powietrzu (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).
10. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i
odbierania dziecka z przedszkola;

2) Rodzice lub prawni opiekunowie zobowigzani sg przyprowadzi¢ dziecko do sali zabaw i oddac
pod opieke nauczyciela lub pomocy nauczyciela;, do momentu przekazania dziecka pod opieke
nauczyciela lub pomocy nauczyciela odpowiedzialno$¢ za bezpieczehstwo dziecka na terenie
przedszkola ponoszg rodzice lub prawni opiekunowie dziecka;

3) Dzieci mogg by¢ w wyjatkowej sytuacji przyprowadzane i odbierane przez inne osoby doroste,
upowaznione na pisSmie przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw -- upowaznienia pozostajg w
dokumentacji przedszkola;

4) Nauczyciel moze odmoéwic wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru w przypadku, gdy
stan osoby odbierajgcej dziecko bedzie wskazywat, iz nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa. Decyzje podejmuje nauczyciel, jesli to mozliwe w porozumieniu z dyrekcjg
przedszkola; w opisanej sytuacji Przedszkole zobowigzane jest zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo
przez kontakt z drugim rodzicem lub zawiadamiajgc odpowiednie instytucje;

5) O kazdej odmowie wydania dziecka rodzicowi, nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora lub
jego zastepce;

6) Kazdy z rodzicow ma prawo odebrac dziecko z przedszkola. Wyjgtkiem jest sytuacja sgdowego
ograniczenia praw rodzicielskich lub wyrok w sprawie sprawowania pieczy rodzicielskiej;

7) W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu godzin otwarcia przedszkola,
nauczyciel powiadamia o tym telefonicznie rodzicow (prawnych opiekundéw). W przypadku, gdy
pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna uzyskac informacji o miejscu pobytu rodzicoéw
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(prawnych opiekundw), nauczyciel powiadamia, w porozumieniu z dyrekcjg przedszkola, policje o
niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami (prawnymi opiekunami). Za przekroczenie godzin
pobytu zostaje naliczona dodatkowa optataw wyskokosci 50 zt za kazdg rozpoczetg godzine;

8) Dziecko odbierane z przedszkola nauczyciel przekazuje pod opieke osobie odbierajgcej i od
momentu przekazania dziecka odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo ponosi osoba
odbierajgca;

9) Rodzice lub prawni opiekunowie dzieci majg obowigzek odbierania dzieci z przedszkola
najpdzniej o godzinie zamkniecia przedszkol lub okreslonej w umowie w przypadku, gdy dziecko
uczeszcza do przedszkola na ograniczong ilos¢ godzin, a w sytuacjach nagtych sg zobowigzani do
zorganizowania opieki dla dziecka przez inng osobe upowazniong pisemnie do odbioru dziecka w
danym dniu z podaniem doktadnych danych osobowych odbierajgcego;

10) Rodzice sg zobowigzani do biezgcej aktualizacji danych oséb upowaznionych do odbioru
dziecka. Kazda zmiana winna by¢ niezwtocznie zgtoszona nauczycielowi w grupie;

11) Przedszkole posiada opracowane, zatwierdzone i wdrozone odrebne procedury dotyczgce
przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola, w ktérych okreslone zostaty szczegdtowe
zasady przyprowadzanie i odprowadzania dzieci do przedszkola.

§5
Rozdziat 3
ORGANY PRZEDSZKOLA

1. Organami przedszkola s3a:
1) Dyrektorka Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

86

1. Zadania i kompetencje dyrektorki:
1) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz;

2) kieruje zaktadem pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikow
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niebedgcych nauczycielami;
3) sprawuje opieke nad dzie¢mi i stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczehstwa dzieciom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez przedszkole;

5) dysponuje sSrodkami finansowymi przedszkola oraz ponosi odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

6) ma gtos decydujgcy w sprawach spornych dotyczgcych przedszkola;
7) ma prawo decydowania w sprawach skreslenia z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola;

8) w przypadku skreslenia z listy wychowankdw przedszkola dziecka szescioletniego, dyrektorka
ma obowigzek zgtoszenia zaprzestania realizacji obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego wtasciwym organom;

9) ma prawo do ustalania wysokosci optat za przedszkole;
10) ponosi odpowiedzialno$¢ za obstuge administracyjng, finansowg i gospodarczg przedszkola;

11) jest odpowiedzialny za przygotowanie jadtospisu oraz zaopatrzenie przedszkola w produkty
zywnosciowe i dowdéz obiadow;

12) w przedszkolu istnieje stanowisko dyrektorki do spraw pedagogicznych oraz zastepcy
dyrektorki, ktére dyrektor powierza nauczycielowi po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

13) kompetencje i zakres obowigzkow dyrektorki do spraw pedagogicznych okreslajg odrebne
przepisy.

2. Dyrektorka przedszkola w szczegdlnosci:
1) decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

b) kontroluje przestrzeganie porzadku pracy | przekazuje informacje zwrotng dotyczaca
wykonywania powierzonych obowigzkéw nauczycielom i innym pracownikom przedszkola oraz
decyduje o konsekwencjach;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i innych oséb zatrudnionych w przedszkolu;
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3) informuje wtasciwg szkote podstawowg o liczbie dzieci spetniajgcych obowigzek rocznego
przygotowania do szkoty dzieci szeScioletnich oraz kontroluje spetnianie tego obowigzku;

4) organizuje wspomaganie nauczycieli, kontroluje realizacje podstawy programowej,

5) powotuje zespo6t wczesnego wspomagania rozwoju dziecka; warunki jego dziatania okreslajg
osobne przepisy;

6) sprawuje nadzér pedagogiczny, w ramach ktérego:

a) we wspotpracy z dyrektorem do spraw pedagogicznych oraz zastepcg dyrektora opracowuje
plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny zgodnie z planem pracy i rozwoju przedszkola,
z uwzglednieniem lokalnych potrzeb, ustalajgc sposob jego wykonywania, dokumentowania oraz
wykorzystania wynikow;

b) przedstawia plan nadzoru pedagogicznego Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw do 15
wrzesnia danego roku szkolnego;

C) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogolne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o realizacji planu;

d) organizuje i przeprowadza nadzér pedagogiczny przedszkola z uwzglednieniem zadan w tym
zakresie wyznaczonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz Kuratora
Oswiaty;

e) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie rozwoju
zawodowego, doskonalenia wiedzy i umiejetnosci, podnoszenia jakosci pracy przedszkola oraz
podejmowania nowatorskich dziatan pedagogicznych;

f) przekazuje sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw
do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego;

g) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;

h) przekazuje nauczycielowi informacje o wiasnych spostrzezeniach dotyczacych pracy
nauczyciela wynikajgcych z obserwacji;

6) do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego opracowuje arkusz organizacji przedszkola, w ktérym
zawarte sg informacje dotyczgce rozktadu zaje¢, przerwy wakacyjnej, dni wolnych od pracy oraz
dni okreslanych przez przedszkole jako ,dyzurowe”;
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7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

8) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola;

9) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

10) tworzy atmosfere pracy opierajgcg sie na szacunku, zaufaniu, zgodng z koncepcjg NVG;

11) zapewnia wszystkim pracownikom i wychowankom odpowiednie warunki pracy, przestrzega
zasad BHP;

12) zapewnia wiasciwg organizacje pracy przedszkola, dostosowang do potrzeb rodzicow i
Srodowiska lokalnego;

13) wspotpracuje z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny, organami przedszkola, rodzicami
i Srodowiskiem lokalnym;

14) w przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola jego obowigzki przejmuje dyrektor do spraw
pedagogicznych lub zastepca dyrektora.

87

1. Rada Pedagogiczna:

1) W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola w
zakresie realizacji zadan statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu oraz
dyrektorka przedszkola.

3) Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektorka przedszkola.

4) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez brac udziat (z gtosem doradczym) osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

5) Dyrektorka przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej i jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzgdku zebrania.
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6) Dyrektorka przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje z dziatalnosci
przedszkola.

7) Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane: przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno--wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

8) Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora przedszkola lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

9) Szczegobtowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej i dokumentowania jej pracy okresla
regulamin Rady Pedagogiczne,;.

2. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) Planowanie i organizowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej Przedszkola;
2) Zatwierdzanie planow pracy przedszkola;

3) Opiniowanie zmian Statutu przedszkola;

4) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w placéwce;
5) Ustalenie organizacji rozwoju i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankéw;

7) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

a) organizacje pracy placowki w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

b) dopuszczenie do uzytku w przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu
przedszkolnego;

c) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

8) Zebrania Rady sg protokotowane.

9) Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Niepubliczne przedszkole Krasnal, ul. Gwarna 2a, ul. Domagaty 59, Kobierzynska 24 Krakéw
www.przedszkole-krasnal.pl tel. 502 474 224




Krasn

10) Nauczyciele oraz wszystkie inne osoby biorgce udziat w zebraniu zobowigzane sg do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro
osobiste dzieci i rodzicow, a takze nauczycieli lub innych pracownikow przedszkola.

11) Dyrektorka przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii osoby prowadzgcej przedszkole.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§8

1. Rada Rodzicow

1) W przedszkolu dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogdt (opiekundw prawnych) rodzicow
dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

2) W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym rodzicu--przedstawicielu z kazdej grupy, wybranym
w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw w kazdej grupie.

3) W wyborach kazde dziecko jest reprezentowane przez jednego rodzica.
4) Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
5) Zebrania Rady Rodzicéw zwotywane sg z inicjatywy jednego z jej cztonkow lub dyrektora.

6) Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora, osoby prowadzgcej przedszkole oraz organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

2. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) Wspotpraca z Przedszkolem i jego organami w zakresie realizacji zadan dydaktyczno
wychowawczych;

2) przedstawianie inicjatyw stuzgcych doskonaleniu organizacji pracy Przedszkola;

3) ustalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego i programu
profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci;

4) wspieranie personelu przedszkola;
5) ocenianie catoksztattu dziatalnosci przedszkola;
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6) mozliwos¢ wystepowania do dyrektora, osoby prowadzacej przedszkole, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach placéwki;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
SWo0jg opinie przedstawia w terminie 14 dni od daty zawiadomienia o ocenie pracy nauczyciela;

9) opinia Rady Rodzicéw nie wstrzymuje postepowania kwalifikacyjnego nauczyciela;

10) w posiedzeniach Rady Rodzicbw moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym dyrektorka
przedszkola;

11) szczegbtowe zasady dziatania Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicéw, ktéry uchwala
Rada Rodzicow; okresla w nim w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
b) szczegbtowy tryb przeprowadzenia wyboréw do Rady.

§9

1. Zasady wspétdziatania organdéw przedszkola

1) Organy przedszkola wspotdziatajg ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju
dzieci, gwarantujgcych kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.

2) Organy przedszkola zapewniajg biezgca informacje pomiedzy sobg poprzez:a) organizowanie
wspoélnych posiedzen (co najmniej dwa razy w roku);b) planowanie i podejmowanie wspdlnych
dziatan.

3) Organy przedszkola majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

4) Koordynatoerm wspoétdziatania organdw Przedszkola jest Dyrektor Przedszkola.

5) Na wniosek jednego z organdéw o zwotanie wspdlnego zebrania dyrektor jest zobowigzany
okresli¢ termin zebrania i powiadomi¢ wszystkie organy o ustalonym terminie.

2. Rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami przedszkola:
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1) Nieporozumienia i spory pomiedzy cztonkami Rady Pedagogicznej rozstrzyga dyrektor
przedszkola, osoba prowadzgca przedszkole poprzez:

a) wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron,

b) podejmowanie proby wyjasnienia istotnych nieporozumien,
c) mediacje,

d) umozliwienie stronom spotkania na neutralnym gruncie.

2) W sprawach dotyczgcych nadzoru pedagogicznego nierozstrzygnietych przez dyrektora
przedszkola, osobe prowadzgcg przedszkole strony mogg zwracac sie do organu nadzorujgcego
prace przedszkola.

3) Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor jest ostateczne.
§10
Rozdziat 4
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat dzieci zgrupowanych wedtug
zblizonego wieku, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale uzalezniona jest od powierzchni sali, jednak nie moze by¢ wyzsza niz
25.

3.Za zgodga osoby prowadzacej liczba dzieci w oddziale moze by¢ mniejsza niz okreslona w punkcie
2.

4. Przedszkole funkcjonuje caty rok (od 1 wrzednia do 31 sierpnia) z wyjatkiem przerw ustalonych
przez osobe prowadzgaca.

5. Godziny otwarcia przedszkola na dany rok szkolny ustala osoba prowadzgca po zapoznaniu sie
z potrzebami rodzicow; nie pdzniej niz do 30 czerwca danego roku. Mogg by¢ one odrebne dla
kazdego z budynkdw, w ktorych Przedszkole porwadzi dziatalnosc.

6. Przedszkole prowadzi siedem oddziatéw dla dzieci w wieku od 3 do 7 lat. Wychowanie
przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
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dziecko konhczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
7 lat. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach jest mozliwe przyjecie dziecka 2,5 letniego oraz
dziecka, przez poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata.

7. Dzieci z kazdej grupy wiekowej majg prowadzone zajecia dydaktyczne z uwzglednieniem
wielopoziomowosci.

8. Przedszkole prowadzi oddziaty og6lnodostepne.

9. Dzieci z niepetnosprawnoscig sg przyjmowane do przedszkola na zasadzie pojedynczej
integracji. Rodzice dziecka z niepetnosprawnoscig zobowigzani sg do przedtozenia orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego z poradni psychologiczno--pedagogicznej o jego mozliwosciach
rozwojowych oraz warunkach przebywania w grupie.

8§11

1 Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie z podstawg
programowg wychowania przedszkolnego w oparciu o program wychowania przedszkolnego,
program nauczania oraz zgodnie ze Statutem Przedszkola.

2 Wyboru programu nauczania dokonuje nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem.

3. W przedszkolu, w ramach odptatnosci prowadzone s3g zajecia ogoélnorozwojowe oraz
dydaktyczne oraz zajecia z jezyka angielskiego.

4. Przedszkole organizuje réwniez zajecia dodatkowe:
a) rytmike,

b) zajecia logopedyczne,

C) zajecia tworcze,

d) kurs tanca,

e) gimnastyke korekcyjna,

f) choreoterapie,

g) zajecia teatralne.
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5. Zajecia dodatkowe odbywajgce sie w przedszkolu prowadzone s3 przez nauczycieli
posiadajgcych petne kwalifikacje.

6. Nauczyciele prowadzacy te zajecia zatrudniani sg w przedszkolu na umowe zlecenie, na jedng
jednostke lekcyjng tygodniowo.

7. Czas trwania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu, w szczegdlnosci zaje¢ dodatkowych powinien
by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

a) z dzie¢mi w wieku 3--4 |at -- okoto 15 minut,
b) z dzie¢mi w wieku 5--6 lat -- okoto 30 minut.
8. Zajecia dodatkowe organizowane sg za pisemng zgodg rodzicow.

9. W przedszkolu organizowane sg inne zajecia dodatkowe finansowane przez rodzicow,
wynikajgce z potrzeb przez nich sygnalizowanych. Zajecia te prowadzone sg przez osoby
posiadajgce odpowiednie kwalifikacje oraz przygotowanie pedagogiczne.

10 Zajecia te trwajg od 30 do 60 minut i organizowane sg w godzinach popotudniowych

11. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢, w ktérym udokumentowany jest
przebieg pracy wychowawczo--dydaktycznej z wychowankami w danym roku szkolnym. Do
dziennika wpisuje sie alfabetyczny wykaz wychowankow, obecnos¢ dzieci w poszczegdlnych
dniach oraz tematy i przebieg zaje¢ dydaktycznych. Przeprowadzanie zajec¢ nauczyciel potwierdza
wiasnorecznym podpisem.

12. Przedszkole prowadzi dzienniki zaje¢ dodatkowych. Osoby prowadzgce poszczegdlne zajecia
majg obowigzek ich uzupetniania na biezgco. W dzienniku zaje¢ dodatkowych prowadzacy zajecia
wpisuje date oraz temat przeprowadzonych zajec

13. Harmonogram zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor we wspotpracy z Radg Pedagogiczng oraz
nauczycielem prowadzacym i przygotowuje listy dzieci uczeszczajgcych na zajecia.

14 Nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania
zasad bezpieczenstwa w stosunku do powierzonych im dzieci, przez caty czas trwania zajec
dodatkowych od momentu zabrania dzieci z grupy, az do oddania ich z powrotem pod opieke
nauczyciela.

15. Dyrektorka, dyrektorka do spraw pedagogicznych oraz zastepca dyrektorki ma obowigzek
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nadzorowania przebiegu zaje¢ dodatkowych pod katem metodycznym i organizacyjnym.
16 Dokumentacja przebiegu nauczania moze by¢ udostepniona:
a) Przedstawicielom organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

b) Rodzicom /prawnym opiekunom/ wychowankéw na ich zyczenie w czesci dotyczacej informacji
o dziecku,

¢) Pracownikom naukowym i studentom, za zgodg dyrektora, w zakresie dotyczgcym
prowadzonych badan na terenie przedszkola w obecnosci dyrektora przedszkola lub osoby przez
niego wskazanej.

§12

1. Szczegbtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez osobe prowadzgcg przedszkole do 15 wrzesnia
na okres jednego roku szkolnego.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegolnosci liczbe pracownikéw przedszkola,
ich kwalifikacje i stopiert awansu.

3. Na prosbe rodzicow mozliwe sg zmiany w organizacji przedszkola na dany rok.
4. Arkusz organizacji pracy Przedszkola zatwierdza osoba prowadzaca Przedszkole.
5. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:

a) Liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow;

b) Liczbe pracownikdéw Przedszkola w tym pracownikdéw niepedagogicznych.

8§13

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny oraz oczekiwanh rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad oddziatem,
ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.
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3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

4. Ramowy rozktad dnia jest dostosowany do zatozen programowych i okresla w szczegdlnosci:
1) czas spozywania positkow,

2) czas organizacji zaje¢ dydaktycznych,

3) czas organizacji zaje¢ dodatkowych,

4) zajecia i zabawy na Swiezym powietrzu, spacery, wycieczki,

5) zajecia wyréwnawcze w matych zespotach,

6) prace indywidualng z dzie¢mi,

7) zabawy dowolne, gry, zajecia gospodarczo - porzgdkowe.

5. Ramowy rozktad dnia - w miare potrzeb moze ulec zmianie w ciggu dnia.

§14

1. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada pomieszczenia w budynkach przy ulicy
Domagaty 59, Gwarnej 2a i Kobierzynskiej 24, w tym:

1) 8 sal przedszkolnych dziennego pobytu dzieci;
2) 3 kuchnie;

3) 8 tazienek;

4) 3 place zabaw.

2. Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio
dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku wychowankéw.

3. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy codzienny
pobyt dzieci w ogrodzie.

§15

Szczegbdtowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

Niepubliczne przedszkole Krasnal, ul. Gwarna 2a, ul. Domagaty 59, Kobierzynska 24 Krakéw
www.przedszkole-krasnal.pl tel. 502 474 224




Krasn

1. Przedszkole jest placoéwkg niepubliczng prowadzacg rekrutacje dzieci w oparciu o zasade
kolejnosci zgtoszen. Zapisy do przedszkola majg forme elektronicznej rekrutacji. Zgtoszenia
przyjmuje osoba prowadzgca przedszkole.

2. Zapisy przyjmuje sie do dnia 28 lutego kazdego roku szkolnego, na podstawie ztozenia przez
rodzica karty zgtoszenia dziecka do przedszkola oraz po uiszczeniu optaty wpisowej. Warunkiem
przyjecia do przedszkola jest uiszczenie optaty wpisowej pokrywajgcej koszty adaptacji oraz
podpisanie umowy pomiedzy Rodzicami a Wtascicielkg w ciggu 7 dni od daty wpisania na liste
przyjetych. Niedopetnienie tej procedury skutkuje skresleniem z listy przyjetych. Optata wpisowa
jest bezzwrotna, nawet w przypadku rezygnacji.

3. Pierwszenstwo zapisu majg dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do przedszkola.

4. Dopuszcza sie mozliwos¢ dodatkowych zapisdw w miare wolnych miejsc w ciggu catego roku
szkolnego.

5. Jest mozliwos$<¢ przyjecia dziecka na pét etatu w godzinach 7-12.30 lub 12.30-18 w uzasadnionych
przypadkach. Optata za po6t etatu jest okreslona w zasadach ptatnosci na dany rok przedszkolny.
Dopuszcza sie mozliwos¢ dwuzmianowosci.

6. W przypadku gdy liczba zgtoszonych do przedszkola dzieci jest wieksza od iloSci miejsc, jakimi
przedszkole dysponuje, mogg one zosta¢ wpisane na liste rezerwowg i by¢ przyjete do przedszkola
w miare zwalniajgcych sie miejsc.

7. Decyzje o przyjeciu dziecka z niepetnosprawnoscig podejmuje dyrektor po wnikliwym zbadaniu
sprawy ze szczegbdlnym zwrdceniem uwagi na to, czy rozktad architektoniczny przedszkola jest
wiasciwy do przyjecia dziecka niepetnosprawnego.

8. Rodzice dziecka z niepetnosprawnoscig zobowigzani sg dostarczy¢ orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci oraz opinie lekarza.

9. Podpisanie umowy przez rodzicow jest rownoznaczne z zobowigzaniem do przestrzegania
aktow regulujgcych dziatalnos¢ Przedszkola w tym postanowien niniejszego Statutu.

10. Wszelkie spory wynikte podczas procedury rekrutacyjnej rozstrzyga osoba prowadzaca
Przedszkole.

11. Decyzja osoby prowadzgcej w sprawie nieprzyjecia dziecka do Przedszkola jest ostateczna.

§16
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Rozdziat 5

ZASADY ODPLATNOSCI

1. Przedszkole jest placowkg oSwiatowg niepubliczng finansowang przez rodzicéw.

2. Na mocy ustawy przedszkole wykorzystuje przystugujgcg mu dotacje z budzetu gminy.

§17

1. Optata za przedszkole ustalana jest przez osobe prowadzgcg przedszkole.
2. Optata stata za pobyt dziecka w przedszkolu nie podlega zwrotowi w razie nieobecnosci dziecka.
3. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z gory do 10--tego kazdego miesigca.

4. Na wniosek rodzicéw, w uzasadnionych przypadkach, osoba prowadzgca przedszkole moze
czesciowo obnizy¢ wysokos¢ optaty za przedszkole oraz kwote wpisowego.

5. Wszelkie znizki i odstepstwa od przyjetych zasad nie wymagajg odrebnego postanowienia, a ich
wysokos¢ pozstaje sprawg indywidualnych uzgodnierh miedzy osobg prowadzgcg a rodzicami, dla
ktorych dobro dziecka jest sprawg nadrzedna.

6. Optaty za przedszkole uiszczane sg przelewem na konto wskazane w umowie.

§18

1. Szczegbdtowe zasady odptatnosci oraz zakres i rodzaj zaje¢ dodatkowych organizowanych w
ramach optat ustalane sg na kazdy rok szkolny.

2. Inne zajecia dodatkowe sg organizowane na zyczenie rodzicéw i ptatne oddzielnie.

§19

1. Przy zapisie dziecka do przedszkola pobierana jest w kazdym roku optata dodatkowa (wpisowe),
ktéra przeznaczona jest na pokrycie okresu adaptacyjnego, zakup materiatbw i pomocy
potrzebnych do zajec oraz inwestycje.

2. Wysokosc tej optaty ustala osoba prowadzgca przedszkole.

3. W razie rezygnacji dziecka z przedszkola przed rozpoczeciem roku szkolnego lub wypisania
dziecka w trakcie roku optata nie podlega zwrotowi.
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§ 20
Rozdziat 6
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

1. W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, zastepce dyrektora, dyrektora pedagogicznego,
nauczycieli prowadzacych, nauczycieli wspomagajgcych, pracownikdéw obstugi-pomoc
nauczyciela, pomoc przedszkolng oraz osobe sprzatajgca.

2. Zasady zatrudniania, zwalniania, czas pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw Przedszkola
okreslajg przepisy Kodeksu Pracy.

3. Wysokos$¢ wynagrodzenia jest ustalana przez dyrektora i zalezy od kwalifikacji, stazu pracy,
dodatkowych obowigzkéw oraz sposobu ich wykonywania przez pracownikéw. W szczegd6lnosci
brany jest pod uwage stosunek do dzieci, przygotowanie do zaje¢, kreatywnos¢ w pracy z dzie¢mi
i pomystowos$¢ w trakcie wprowadzania zagadnien edukacyjnych.

4. W Przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla przedszkoli
publicznych.

5. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli Przedszkola odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami,
tj. Ustawg Karta Nauczyciela i rozporzadzeniem w sprawie oceny pracy nauczycieli.
§ 21

Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomosci i stosowania przepiséw BHP obowigzujgcych
w przedszkolu oraz zgodnie z tymi przepisami do poddawania sie regularnie okresowym
badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

Kazdy pracownik Przedszkola jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie
dotyczacym spraw wychowankdéw i wybranych zagadnien dziatalnosci Przedszkola.

§22

1. Z uwagi na wysoki stopien organizacji w przedszkolu zatrudniona jest dyrektorka do spraw
pedagogicznych oraz zastepca dyrektorki. Powierzenia stanowiska dokonuje dyrektorka
przedszkola.
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2. Dyrektorka do spraw pedagogicznych odpowiedzialna jest w szczegblnosci za:

1) Organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczo--dydaktycznych w grupie wedtug ustalonego
harmonogramu i limitu godzin pracy zgodnie z planem organizacyjnym przedszkola na dany rok
szkolny;

2) Wspoéttworzenie i realizacje programu rozwoju przedszkola, planu nadzoru pedagogicznego,
wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem promocji przedszkola;

3) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi mu nauczycielami, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym wzgledzie procedurami;

4) Koordynacje prac poszczegolnych zespotdw nauczycielskich dziatajgcych w ramach WDN
(hospitacje kolezenskie);

5) Dyrektorka do spraw pedagogicznych podejmuje decyzje i wydaje polecenia w zastepstwie
dyrektora, pod jego nieobecnosc¢ reprezentuje interesy przedszkola w kontaktach z instytucjami i
organami prowadzgcymi i sprawujgcymi nadzoér pedagogiczny;

6) Dyrektorka do spraw pedagogicznych wspotpracuje z dyrektorem w zakresie oddziatywania
wychowawczo--dydaktycznego oraz organizacji pracy przedszkola, wspotpracuje z Radg
Pedagogiczng i Radg Rodzicow;

7) Wykonuje inne polecenia dyrektorki wynikajgce z potrzeb organizacyjnych placéwki oraz
zastepuje dyrektorke podczas jej nieobecnosci.

3. Zastepca dyrektorki

1) Zastepuje dyrektorke w czasie jej nieobecnosci w sprawach dotyczacych organizacji pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w szczeg6lnosci poprzez monitorowanie jakosci pracy
nauczycieli i dbanie o nieustanne podnoszenie jej jakosci.

2) Organizuje grafiki pracy oraz biezgce zastepstwa w razie nagtych nieobecnosci nauczycieli i
innych pracownikéw przedszkola.

3) Buduje atmosfere wspotpracy i zaufania pomiedzy wszystkimi osobami zwigzanymi z
przedszkolem poprzez otwartg komunikacje.

4) Reprezentuje dyrektorke przedszkola w sprawach zwigzanych z kontaktami z Rodzicami oraz
innymi interesariuszami przedszkola.
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5) Niezwtoczne informuje dyrektorke o wszelkich sprawach spornych, a w szczegdlnosci
budzacych niepokdj i kontrowersije.

6) Wspottworzy i dba o realizacje programu rozwoju przedszkola, planu nadzoru pedagogicznego,
wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem w celu promocji przedszkola.

7) Koordynuje prace poszczegolnych zespotdw nauczycielskich dziatajgcych w ramach WDN
(hospitacje kolezenskie).

8) Podejmuje decyzje i wydaje polecenia w zastepstwie dyrektorki, pod jej nieobecnosc,
reprezentuje interesy przedszkola w kontaktach z instytucjami i organami prowadzgcymi i
sprawujgcymi nadzér pedagogiczny.

9) Wspotpracuje z dyrektorkg w zakresie oddziatywania wychowawczo--dydaktycznego oraz
organizacji pracy przedszkola, wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

10) Prowadzi nadzér nad realizacjg zadan zwigzanych z zapewnieniem dzieciom bezpiecznych
warunkéw wychowania i opieki poprzez biezgce monitorowanie sposobu realizacji tych zadan i
organizacji opieki w czasie pobytu dzieci w przedszkolu.

11) Monitoruje sposoby postepowania zapewniajgce realizacje postanowien § 2 ust. 9 pkt 1-7 oraz
§ 28 Statutu Niepublicznego Przedszkola Krasnal poprzez przypominanie zapiséw statutowych i
okreslenie szczegdtowego zakresu odpowiedzialnosci i monitorowania zachowan dzieci.

12) Wykonuje inne polecenia dyrektorki, ktére wynikajg z potrzeb organizacyjnych placowki.

§23

1. Dyrektorka przedszkola powierza poszczegodlne oddziaty opiece dwdch nauczycieli lub
nauczycielowi i pomocy nauczyciela w zaleznosci od potrzeb danego oddziatu.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest, aby w miare
mozliwosci nauczyciel prowadzit swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

3. Dla usprawnienia organizacji pracy w placowce w ramach petnionych obowigzkéw dyrektor
moze zleci¢ dodatkowo pracownikom: opracowanie arkuszy obserwacji, rocznego rozktadu
tematow,dekoracje placowki, uporzgdkowanie pomieszczen.

§ 21
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Obowigzki nauczyciela prowadzacego, nauczyciela wspomagajgcego, pomocy nauczyciela:
1. Realizacja obowigzkow wynikajgcych z umowsy.
2. Dbatos¢ o wysokg jakos¢ pracy wtasnej, monitorowanie efektéw dziatan dziecka.

3. Tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan, dgzenie do
pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie
ich wiasnej inicjatywy.

4. W zakresie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci:

1) zapewnienie dzieciom statej opieki gwarantujgcej bezpieczenstwo do momentu przekazania
dziecka uprawnionej osobie;

2) zwrdcenie uwagi na okolicznosci nasuwajgce mozliwos¢ nieszczesliwego wypadku i zgtoszanie
dyrektorce lub w nagtych wypadkach interweniowanie bezpos$rednio, udzielenie pierwsze;
pomocy przedmedycznej; okazywanie jak najdalej idgcej przezornosci;

3) modelowanie bezpiecznych zachowan dzieci, instruowanie dotyczace bezpiecznego
zachowania;

4) zapoznanie sie z przepisami BHP oraz rozporzgdzeniem MEN w sprawie ogdlnych przepisow
BHP w szkotach i placéwkach publicznych;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo podczas wycieczek, spaceréw, monitorowanie terenu, otoczenia,
prewencja, dbatos¢ o komfortowe samopoczucie wychowankéw (zabezpieczenie potrzeb - gtodu,
pragnienia, potrzeb emocjonalnych i fizjologicznych).

5. W zakresie pracy opiekunczej:

1) przejawianie mitego i serdecznego stosunku do dzieci;

2) zaspakajanie ich indywidualnych potrzeb i wymagan;

3) przestrzeganie prawa dziecka do poszanowania jego godnosci osobistej;

4) chronienie dziecka przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
5) pomoc w obstudze dzieci;

6) przygotowanie dzieci do udziatu w zajeciach dodatkowych (np. balet, basen)
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6. W zakresie pracy wychowawczej:
1) gruntowne poznanie dzieci i ich warunkéw Srodowiskowych;

2) zgodnie z zasada indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka, otoczenie
indywidualng opiekg kazdego z wychowankdéw i dostosowanie metod i form pracy do jego
mozliwosci;

3) oddziatywanie wtasnym przyktadem;
4) udziat w zabawach z dzie¢mi;

5) dbanie o rozwdj emocjonalny dziecka, wskazywanie sposobow rozwigzywania konfliktéw,
pomoc w ich rozwigzywaniu w mysl ustalonych na gruncie przedszkola zasad;

7. W zakresie wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem:

1) wspotdziatanie z rodzicami w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju wychowankow
oraz podwyzszenia poziomu pracy placéwki;

2) wspotpraca z rodzicami w sprawach opieki, wychowania i ksztatcenia dzieci, dgzenie do
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych domu i przedszkola poprzez kontakty indywidualne i
zebrania grupowe, ustalenie wspaolnych kierunkdéw dziatan,

3) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, udzielanie rzetelnych informacji na temat dziecka,
jego zachowania i rozwoju,

4) tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania i szacunku;
5) wykazywanie sie kulturg osobistg i taktem pedagogicznym;

8. Wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno--pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inne formy pomocy.

9. Uczestnictwo w zebraniach i szkoleniach Rady Pedagogiczne;.

10. Osoby zatrudnione jako nauczyciele prowadzgcy, nauczyciele wspomagajacy, pomoc
nauczyciela majg prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora przedszkola, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek oraz
instytucji oSwiatowych i naukowych.

11. Dbatos¢ o wyposazenie oraz estetyczng dekoracje sali przez zgtaszanie usterek, czuwanie nad
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zabawg dzieci, dokonywanie okresowo przeglagdu zabawek i ksigzek.
12. Systematyczne dokonywanie ewaluacji swojej pracy.

13. Dbatos¢ o tworzenie wiasciwej atmosfery i relacji w grupie, zespole nauczycielskim. Bycie
wzorem do nasladowania dla dzieci, dbatos¢ o estetyke otoczenia i wtasna.

14. Zastepowanie nieobecnych pracownikow przedszkola zgodnie z opracowanym grafikiem
zastepstw.

15. Wykonywanie innych polecen dyrektora lub jego zastepcy wynikajgcych z potrzeb placowki.

§22

Obowigzki nauczyciela prowadzacego:

1.Podejmowanie dziatanh profilaktycznych, stymulujgcych, kompensacyjnych i korygujgcych;
2. Planowanie, organizowanie i prowadzenie zajec¢ adaptacyjnych;

3. W zakresie pracy dydaktycznej:

1) codzienne prowadzenie zajec¢ dydaktycznych;

2) tworzenie, gromadzenie, przygotowywanie pomocy dydaktycznych;

3) wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego siebie,
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno--kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o zasob jego
wiasnych doswiadczen;

4) dbatos¢ o rozwdj wiasny poprzez uczestnictwo w kursach doskonalenia zawodowego,
warsztatach, zajeciach kolezenskich i innych formach doskonalgcych prace nauczyciela;

5) doskonalenie form i metod pracy z dzie¢mi i dgzenie do osiggniecia jak najlepszych wynikdw;

6) podnoszenie poziomu umystowego dzieci poprzez ustawiczng prace nad ich rozwojem oraz
wykorzystujgc kontakty z otaczajgcg rzeczywistoscig;

7) dazenie do osiggniecia przez dzieci dojrzatosci szkolne;.
4. W zakresie wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem:

1) organizacja zajec¢ otwartych dla rodzicéw,
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2) organizacja zebranh ze wszystkimi rodzicami w miare potrzeb biezgcych, nie rzadziej niz 2 razy
w roku szkolnym,

3) umieszczanie biezgcych informacji dotyczgcych zadan, realizowanej tematyki, spraw biezgcych
grupy (ogtoszenia, listy wycieczkowe, warsztatowe) w wyznaczonych dla rodzicdw miejscach
(tablica w szatni, drzwi do sali)

4) poznawanie i ustalanie potrzeb rozwojowych dzieci;

5) ustalanie form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i wtgczanie ich w dziatalnos¢
przedszkola.

5. Dyrektor i nauczyciele zasiegajg opinii rodzicow w rdéznych sprawach dotyczgcych pracy
oddziatu i przedszkola.

6. Ponadto nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczgca oddziatu:
1) sporzgdza tygodniowe plany pracy i przesyta je dyrekcji przedszkola w wyznaczonym terminie;
2) odnotowuje realizacje zaje¢ w Dzienniku zaje¢;

3) prowadzi dokumentacje dotyczgcg indywidualnego rozwoju i postepow dziecka wedtug
opracowanych przez nauczycieli narzedzi badawczych -- Arkuszy obserwacji;

4) na podstawie Arkuszy obserwacji planuje dalszg prace oddziatu (“sciana”).

7. Z wynikami obserwacji nauczyciel zapoznaje rodzicow (opiekundédw prawnych) raz do roku
podczas spotkan indywidualnych.

8. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz opracowuje, a potem realizuje plany pracy z dzieckiem o okreslonych
deficytach rozwojowych i z dzieckiem zdolnym.

9. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo--dydaktyczng w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego uwzgledniajgc mozliwosci i potrzeby dzieci oraz
uwarunkowania srodowiskowe.

10. Nauczyciel planuje prace w cyklach tygodniowych.
§23
Obowigzki nauczyciela wspomagajgcego:
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1. Koordynacja i organizacja catego procesu nauczania, wychowania, opieki oraz prowadzenie
zaje¢ indywidualnych i grupowych dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz innych dzieci, ktére dyrekcja przedszkola w porozumieniu ze specjalistami
postanowita objg¢ takim rodzajem opieki.

2. Tworzenie indywidualnych programow edukacyjno--terapeutycznych dla dzieci posadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Koordynacja pracy Zespotdéw Edukacyjno--Terapeutycznych.

4. Czuwanie nad procesem integracji z grupg roéwiesniczg, wigczania w srodowisko spoteczne
powierzonych mu dzieci.

5. Petnienie funkgji ,cienia”, ttumaczenie Swiata podopiecznym, umozliwianie jego jak najszerszego
poznania w miare potrzeb i mozliwosci dziecka.

6. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej dotyczgcej powierzonych jego opiece dzieci:

a) sporzadzanie Indywidualnych Programéw Edukacyjno--Terapeutycznych dla kazdego dziecka
posiadajgcego orzeczenie o ksztatceniu specjalnym i przesytanie ich go dyrekcji przedszkola w
wyznaczonym terminie;

b) dokonywanie ewaluacji IPET--Ow, nie rzadziej niz 2 razy w roku oraz w zaleznosci od biezgcych
potrzeb;

C) sporzadzanie planéw dziatan wspierajgcych dla kazdego dziecka w stosunku do ktérego Zespot
Edukacyjno--Terapeutyczny (w sktadzie: nauczyciel prowadzacy grupe, pedagog specjalny,
psycholog, logopeda, rehabilitant) stwierdzit potrzebe specjalnych oddziatywan edukacyjno--
terapeutycznych;

d) odnotowywanie realizacji zaje¢ w dziennikach zaje¢ indywidualnych;

e) prowadzenie dokumentacji dotyczacej indywidualnego rozwoju i postepdéw dziecka wedtug
opracowanych przez nauczycieli narzedzi badawczych -- Arkuszy obserwacji oraz witasnych
narzedzi badawczych;

f) planowanie dalszej pracy z podopiecznymi na podstawie wynikow Arkuszy obserwacji oraz
wnioskow z prowadzonej obserwacji pedagogicznej;

7) Zapoznawanie rodzicéw (opiekundéw prawnych) z wynikami obserwacji raz do roku podczas
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spotkan indywidualnych oraz w razie potrzeby na biezgco;

8) Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo--dydaktycznej w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb dzieci, a takze
uwarunkowan srodowiskowych.

§24

Nauczyciele majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jaki dzieci,

2) wolnosci gtoszenia wtasnych pogladdw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi,

3) wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego, swobody metody jego
realizacji po zasiegnieciu opinii Dyrektora Przedszkola,

4) jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,

statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

§ 25

Obowigzki pomocy nauczyciela:

1. Pomoc nauczycielowi w tworzeniu, gromadzeniu, przygotowywaniu pomocy dydaktycznych,
dekorowaniu sali;

2. Dbato$¢ o estetyczny i schludny wyglad sali poprzez biezgce wykonywanie drobnych prac
porzgdkowych.

3. Wspieranie dzieci w dgzeniu do samodzielnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych
poprzez udzielanie konkretnych instrukgcji, stuzenie pomoca.

4. Inspirowanie podopiecznych do utrzymywania porzagdku w swoim otoczeniu, dbania o zabawki
i ksigzki.

5. Dokonywanie drobnych napraw, konserwacji zabawek i ksigzek, na miare swoich mozliwosci.

6. Dbatos¢ o dostosowanie wyposazenia sali do wieku dzieci w grupie przez zgtaszanie
ewentualnego zapotrzebowanie dyrekcji przedszkola.

7. Pomoc nauczycielowi we wskazanych przez niego czynnosciach.
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8. Zastepowanie nieobecnych pracownikéw przedszkola zgodnie z opracowanym grafikiem
zastepstw.

9. Wykonywanie innych polecen dyrektorki lub jej zastepcy wynikajacych z potrzeb placéwki.
§ 26

Obowigzki kierownika kuchni.

1. W zakresie opieki nad dzie¢mi:

1) przejawianie mitego i serdecznego stosunku do dzieci oraz zaspokajanie ich potrzeb zgodnie ze
swoimi kompetencjami;

2) spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow;

2. W zakresie wyzywienia:

1) przygotowywanie $niadan i podwieczorkow oraz podawanie positkow;

2) przestrzeganie punktualnosci podawania positkow;

3) podawanie dzieciom dodatkowych porgcji, jezeli wyrazg takg wole;

4) przygotowanie dzieciom positkbw pomiedzy wyznaczonymi godzinami, jezeli sg gtodne;

5) dbanie o zamowienie odpowiedniej ilosci obiaddéw w firmie kateringowej;

6) kontrola przestrzegania zalecen Stacji Sanitarno--Epidemiologicznej na terenie przedszkola.
3. W zakresie prac porzadkowych:

1) utrzymywanie biezgcej czystosci pomieszczeh przedszkolnych (w szczegdlnosci pomieszczen
kuchennych),

2) sprzatanie po positkach i zmywanie naczyn;

3) pielegnowanie kwiatow;

4) dbanie o porzadek na zewnatrz budynku przedszkola;

4. Wykonywanie innych polecen dyrektorki lub jej zastepcy wynikajgcych z potrzeb placowki.

5. Szczegblowy zakres obowigzkéw okresla odrebny dokument, osobny dla kazdej z placowek.
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bek przedszkole

§ 27

Obowigzki pomocy przedszkolnej:

1. W zakresie opieki nad dzie¢mi:

1) przejawianie mitego i serdecznego stosunku do dzieci oraz zaspokajanie ich potrzeb zgodnie ze
swoimi kompetencjami;

2) spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow;

3) otaczanie opieka dzieci od chwili przyjscia do przedszkola, do chwili powierzenia ich opiece
nauczyciela lub rodzicow.

2. W zakresie wyzywienia:

1) przygotowywanie $niadan i podwieczorkow oraz podawanie positkow;

2) przestrzeganie punktualnosci podawania positkow;

3) podawanie dzieciom dodatkowych porgcji, jezeli wyrazg takg wole;

4) przygotowanie dzieciom positkédw pomiedzy wyznaczonymi godzinami, jezeli sg gtodne;

5) dbanie o zamowienie odpowiedniej ilosci obiaddéw w firmie kateringowej;

6) kontrola przestrzegania zalecen Stacji Sanitarno--Epidemiologicznej na terenie przedszkola.
3. W zakresie prac porzadkowych:

1) utrzymywanie biezgcej czystosci pomieszczeh przedszkolnych (w szczegdlnosci pomieszczen
kuchennych),

2) sprzatanie po positkach i zmywanie naczyn;

3) pielegnowanie kwiatow;

4) dbanie o porzgdek na zewnatrz budynku przedszkola;

4. Wykonywanie innych polecen dyrektorki lub jej zastepcy wynikajacych z potrzeb placowki.
5. Szczegblowy zakres obowigzkéw okresla odrebny dokument, osobny dla kazdej z placowek.

§28
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Obowigzki osoby sprzatajgcej:

1. Utrzymywanie kompleksowej czystosci wszystkich pomieszczen przedszkolnych.
2. Uzupetnianie srodkdw czystosci.

3. Sprzatanie i zmywanie po positkach.

4. Pielegnacja kwiatow.

5. Dbanie o porzgdek i wyposazenie na zewnatrz przedszkola.

6. Wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy
placowki.

7. Szczegblowy zakres obowigzkdéw okresla odrebny dokument, osobny dla kazdej z placowek.

§ 29
Rozdziat 7

RODZICE
1. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawo do:

1) znajomosci celéw i zadan wynikajgcych z realizowanego programu nauczania oraz planu pracy
przedszkola i planéw tygodniowych w danym oddziale;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju w czasie
zebran ogodlnych, konsultacji indywidualnych, zaje¢ otwartych, uroczystosci wedtug
harmonogramu;

3) obserwacji wiasnego dziecka w czasie zaje¢ dydaktycznych i zabaw po wczesniejszym
uzgodnieniu z nauczycielem;

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi nadzoru
pedagogicznego;

5) uczestniczenia w zebraniach w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

§30

1. Rodzice zobowigzani sg do:
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1) przestrzegania postanowien Statutu Przedszkola

2) przestrzegania obowigzujgcych w przedszkolu procedur i biezgcych ustaleh poczynionych
podczas zebran;

3) przestrzegania ustalonego w przedszkolu rozktadu dnia;

4) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

5) zapewnienia dziecku odpowiedniego ubrania stosownie do pory roku, umozliwiajgcego pobyt
na Swiezym powietrzu;

6) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
7) terminowego uiszczania optat za przedszkole;
8) zapewnienia dzieciom 6--cio letnim regularnego uczeszczania na zajecia przedszkolne;

9) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg--nauczycielem prowadzgcym w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

10) poinformowania o dtuzszej niz jeden tydzien nieobecnosci dziecka;
11) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec przedszkolnych;
12) przyprowadzania do placéwki tylko dzieci zdrowych;

13) natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku zgtoszenia przez przedszkole choroby
dziecka.

§ 31
Rozdziat 8

PRAWA | OBOWIAZKI DZIECKA

W czasie pobytu dziecka w przedszkolu osoba prowadzgca przedszkole, dyrektor i inni pracownicy
placowki zobowigzani sg do stworzenia dziecku optymalnych warunkdéw jego rozwoju oraz
zapewnienia mu bezpieczenstwa.

§32
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1. Dziecko ma prawo do wiasciwie zorganizowanego procesu opiekurczo--wychowawczo--
dydaktycznego zgodnie z zasadami pracy i higieny umystowej oraz w oparciu o zatozenia
Konwencji Praw Dziecka, tj. do:

1) akceptacji takim jakie jest;

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) indywidualnosci i wkasnego tempa rozwoju;

4) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

5) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych;
6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

7) mozliwosci korzystania z opieki oséb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych zawsze
moze sie zwrocic;

8) zawierania umow z dorostymi;
9) badania i eksperymentowania;

10) doswiadczania konsekwencji wiasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa);

11) réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom twdrczym otoczenia;
12) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone, a nie snu ,na rozkaz";

13) zdrowego jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione;

14) nauki;

15) tolerancji i zrozumienia ze strony wszystkich pracownikéw przedszkola.

§33

Przedszkole zapewnia dziecku:
1) poczucie wolnosci- prawo do wyboru - i szacunku;
2) uwzglednienie zasady dwupodmiotowosci w relacji nauczyciel - dziecko;
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3) ochrone przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badzZ psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci osobiste;j.

§34
Przedszkole realizuje formy indywidualnej pracy z dzie¢mi, a w szczegdlnosci:

1) dla dzieci wykazujgcych specyficzne zainteresowania prowadzi zajecia rozwijajgce stownictwo,
poszerzajgce horyzonty i stawia im trudniejsze zadania, udziela pomocy w ukierunkowaniu pasji i
zainteresowan;

2) dla dzieci z dysfunkcjami rozwoju: m. in. zabawy rozwijajgce percepcje wzrokowg, stuchowg,
orientacje w przestrzeniiinne.

§35
Do obowigzkdéw dziecka nalezy:

1. Poszanowanie godnosci réwiesnikow i dorostych,

2. Uczenie sie i przestrzeganie regut wspotzycia w grupie, ustalonych wspdlnie, zgodnie z
koncepcjg NVC i zaakceptowanych przez dzieci i dorostych.

3. Wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzgdkowych na miare swoich mozliwosci.

836

1. Osoba prowadzaca przedszkole, dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy
wychowankdéw w przypadku:

1) nie uczeszczania dziecka do przedszkola przez 1 miesigc bez zgtoszenia przez rodzicéw
(prawnych opiekundw) przyczyny nieobecnosci;

2) nie uiszczania przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) odptatnosci za przedszkole przez okres
jednego miesigca;

3) zachowania dziecka, ktére zagraza bezpieczenstwu wtasnemu lub innych dzieci; nastepuje to
po wczesniejszym zawiadomieniu rodzicdw (prawnych opiekundw) i zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej;

4) przypadku nagminnego tamania przez rodzicow obowigzujgcego w przedszkolu prawa tj.
Statutu oraz obowigzujgcych w przedszkolu procedur; wéwczas osoba prowadzgca przedszkole
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zobowigzana jest do wskazania rodzicom dziecka innego przedszkola, w ktérym powinni oni
kontynuowac obowigzek rocznego przygotowania dziecka do nauki szkolnej;

5) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki nad dzieckiem wynikajgcego z odmowy
podjecia wspotpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej;

6) uchylenia sie rodzicédw (prawnych opiekunéw) od wspétdziatania z nauczycielem oddziatu w
zakresie ustalenia zasad jednolitego oddziatywania wychowawczego.

§ 37

Informacje o wykres$leniu dziecka z rejestru dzieci Przedszkola, ktére powinno realizowac
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego w formie pisemnej Dyrektor Przedszkola
przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) oraz dyrektorowi szkoty podstawowej, w obwodzie
ktérej mieszka dziecko.

Podstawe do wykres$lenia dziecka z rejestru dzieci Przedszkola stanowi takze:

1) rezygnacja rodzica z ustug Przedszkola,

2) zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki,

3) zakwalifikowanie sie przez dziecko do korzystania z wychowania przedszkolnego w innym

przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutacji).

§38

1. W przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw bez zgody rodzicow zadne
zabiegi lekarskie z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

2. Przedszkole posiada opracowane procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia
dziecka:

1) W przedszkolu nie podaje sie dzieciom zadnych lekow ani preparatéw lekopodobnych. Istnieje
jednak mozliwos¢ podania lekbw w odniesieniu do dziecka przewlekle chorego, u ktérego
wystepuje koniecznos¢ podawania mu lekéw na terenie placéwki. Jednak rodzice dziecka przed
przyjeciem do placoéwki zobowigzani sg do przedtozenia informacji na jakg chorobe dziecko
choruje oraz jakie leki na zlecenie lekarza zazywa. Konieczne jest réwniez dotgczenie zlecenia
lekarskiego oraz pisemnego upowaznienia rodzicbw do podawania lekdédw. Nauczyciele
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przyjmujgcy zadanie muszg wyrazic¢ na to zgode.

2) Do przedszkola nie majg prawa przychodzi¢ dzieci chore, z ewidentnymi oznakami choroby, a
dyrektor, nauczyciele oraz osoby zatrudnione jako pomoc nauczyciela majg prawo zazgdac od
rodzica zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczeszczania przez dziecko do
przedszkola i na jego podstawie przyjgc¢ lub odmowic przyjecia dziecka do przedszkola.

§ 39
Rozdziat 9

GOSPODARKA FINANSOWA

1.Przedszkole korzysta z obstugi administracyjno-finansowej firmy ksiegowej na mocy umowy
cywilno--prawnej.

2. Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej przez przedszkole odpowiedzialnos¢
ponosi dyrektor przedszkola.

3. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

840
Rozdziat 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej - dzieci,
nauczycieli, rodzicow pozostatych pracownikéw.

2. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

1) obowigzek zaznajomienia sie ze statutem wszystkich rodzicow;

2) udostepnienie statutu przez dyrektora przedszkola na stronie internetowej przedszkola.
3. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

5. Nadawanie nowego Statutu Przedszkola lub dokonywanie zmiany Statutu Przedszkola jest
uprawnieniem osoby prowadzgce;j.
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5. Statut oraz wszelkie zmiany w nim dokonywane mogg by¢ przygotowywane oraz opiniowane
przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow.

6. Statut oraz wszelkie zmiany w nim dokonywane zatwierdzane sg przez Rade Pedagogiczng
przedszkola.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

8. Regulaminy i zarzgdzenia uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg byc¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 41

Zarzgdzeniem nr 1/09/2020 z dnia 28 wrzes$nia 2020 ogtoszono obowigzywanie aktualnego
Statutu.

Pieczec Przedszkola Podpis Dyrektorki
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